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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE FONDOS CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO Y FUNDACION PARA LA
=Th v eved| PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER.

SANTIAGO 21 DIC 208

RESOLUCION Ne 0200

VISTOS: Lo dispuesto en la ley N2 18575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, cuyo texto refundido fue fijado por el D.FL N°
1/19.653, de 13 de diciembre de 2000, del Ministerio
- DN&S!ON JLRIDICA Secretaria G'er.zeral de la Presidencia; articulo 4° de la Ley N°
FEOME 3 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer y I3 Equidad
g i de Género; Ley N° 20.882 que aprueba, presupuesto afio 2016
] para el sector publico; Decreto N° 639 del Ministerio de
Hacienda, que modifica la Ley N° 20.882; Decreto N2 1787 de
13 de diciembre de 2016, del Ministerio de Hacienda vy
Resolucion N2 1600, de 2008, de la Contraloria General de
Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N° 20.882 de Presupuesto del sector publico
para el afio 2016, impuso al Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género (SERNAMEG) la obligacién de
transferir a la Fundacién para la Promocién y Desarrollo
de la Mujer - PRODEMU, la cantidad de M$ 8.546.673.-
(ocho mil quinientos cuarenta y seis millones seiscientos
setenta y tres mil pesos) destinados al financiamiento de
las actividades, programas y gastos a desarrollarse
durante el afio 2016.

Contralor General
de la Republica

2. Que, en virtud de lo anteriormente sefialado, el Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y Fundacion
para la Promocidn y Desarrollo de la Mujer, celebraron un
convenio de transferencia de fondos el dfa 23 de
Diciembre de 2015, el que fue aprobado mediante
Resolucion Afecta N° 000163 de 24 de Diciembre de 2015,
del SERNAMEG.

3. Que, mediante Decreto N2 1787 de 13 de diciembre de
2016, del Ministerio de Hacienda, se incrementd el monto
del aporte que SERNAMEG debe transferir a PRODEMU,
en la suma de $ 383.440.000 (trescientos ochenta y tres
millones cuatrocientos cuarenta mil pesos).

4. Que, en razén de lo anterior, las partes suscribieron una
modificacién del convenio de transferencia de fondos en
comento, la que se sanciona por este acto.




RESUELVO:

12.- Apruébese, la modificacion de Convenio de
Transferencia de Fondos, celebrado con fecha 14 de
diciembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género y la Fundacidn para la Promocién y
Desarrollo de la Mujer, cuyo tenor integro v literal es el
siguiente:

//“MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS - SERVICIO NACIONAL
DE LA MUJER Y FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUIJER”/

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUIJER

En Santiago de Chile, a 14 de diciembre de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y
La Equidad de Género, representado por su Directora (TYP), sefiora, Laura Echeverria
Correa, cédula nacional de Identidad N® 7.316.900-3, ambos domiciliados en calle
Huérfanos N° 1219, Santiago, en adelante e indistintamente “SERNAMEG” o “El Servicio”,
por una parte; y por la otra, Fundacion para la Promocion y Desarrollo de la Mujer,
representada por su Directora Ejecutiva Nacional Pamela Farias Antognini, Cédula
Nacional de identidad N° 8.341.441-3, ambos domiciliados en calle Agustinas N° 1389,
Santiago, en adelante e indistintamente PRODEMU o “la Fundacién”, se ha acordado la
siguiente modificacion de convenio.

PRIMERO: La Ley N° 20.882, de Presupuesto del Sector Publico, para el afio 2016, impuso
al SERNAMEG, la obligacién de transferir a Fundacién PRODEMU, la cantidad de MS
8.546.673 (ocho mil quinientos cuarenta y seis millones seiscientos setenta y tres mil
pesos) destinados al funcionamiento de dicha Fundacién, en el evento que correspondan
a gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas
con las actividades, proyectos y programas a desarroilar,

Que, en virtud de lo anterior, SERNAMEG y Fundacion PRODEMU, suscribieron un
convenic de transferencia de fondos, el dia 23 de diciembre de 2015, sancionado
mediante Resolucién Afecta N° 000163 de 24 de diciembre de 2015, del Servicio Nacional
de la Mujer y La Equidad de Género y-tomado razén el 04 de enero de 2016.

SEGUNDO: Que, mediante Decreto N2 1787 de 13 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Hacienda, se incrementé el monto del aporte gue SERNAMEG debe transferir a
PRODEMU, en la suma de $383.440.000 (trescientos ochenta y tres millones cuatrocientos
cuarenta mil pesos).

TERCERO: En razén de lo anterior y por el presente instrumento, las partes acuerdan
modificar el convenio de transferencia de fondos va singularizado, modificando en dicho
convenio sus clausulas segunda, tercera, quinta y sexta, acordando el nuevo texto que a
continuacién se transcribe:
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“SEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N° 20.882 Ley de
Presupuesto para el sector publico para el afio 2016 y lo sefialado por el Decreto
1787, de 2016 del Ministerio de Hacienda, por el presente acto e instrumento
acuerda formalizar con la Fundacién para la Promocién y Desarrollo de la Mujer-
PRODEMU-, un Convenio que especifica la obligacién que la citada Ley ha impuesto
al Servicio de transferir a la Fundacion, con cargo al monto consuftado en el
Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer v La Equidad de Género, para el afio
2016, la cantidad de M$ 8.930.113.- (ocho mil novecientos treinta millones ciento
trece mil pesos}- que se destinardn al funcionamiento de dicha Fundacién, en el
evento que corresponda a gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas
considerados en este convenio, incluidos los gastos en personal necesarios para la
gjecucion del presente Convenio, como asimismo, la obligacién que a su vez la
aludida norma ha impuesto a la Fundacion, de emplear dichos recursos sélo en las
finalidades que se indican en el presente documento, en los términos que se
expresan en la cléusula siguiente”

“TERCERO: En cumplimiento de lo sefialado en la Ley N° 20.882 de presupuesto del

sector publico para el afio 2016, y el Decreto N°1787, de 2016 del Ministerio de
Hacienda, SERNAMEG transferiré recursos a PRODEMU para que sean destinados o
la implementacion de los programas y a través de estos, a la ejecucién de los
proyectos, asi como al funcionamiento de dicha Fundacion, en el evento que
corresponda a gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y
metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas considerados en
este convenio. Dichos recursos deberdn ser utilizados Unicamente para los ftems
que se expresan en el cuadro adjunto y por los montos que ahi se sefialan.

Los montos que se deseen transferir de un ftem a otro deberdn ser consultados y
acordados con SERNAMEG, previa modificacién del presente convenio.

ITEM Presupuesto Descripcién
2016 $M

Comprende la adquisicién y arriendo dé bienes y
30 Administracion 1.027.329 servicios no personales, y todo aquelle necesario para el

' cumplimiento de los objetivos, acciones y metas del
presente convenio.

Comprende las erogaciones destinadas a gastos en

i0 Gastos en | 2.738.434 personal, incluidas las remuneraciones, y del bienestar
Personal del personal de Casa Matriz y Regiones, de acuerdo con
Administrativo las regulaciones legales y contractuales aplicables en la

materia, tales como: capacitaciones necesarias para la
ajecucidn del Convenio, mejoramiento del clima !aboral,
desarrollo de competencias laborales y todos aquellos

1 20 Gastos en | 3.416.025 peneficios derivados del Convenio Colectivo y Manual
Personal de Procedimientos Vigentes en {a Institucién.
Operacional Asimismo, comprende gastos de profesionales

expertosfas en determinadas materias v/o asesorfas
calificadas, siempre que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos y la ejecucién del
Convenio.
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Comprende gastos tales como articulos de ‘seguridad,
uniformes y otros relacionados de similar naturaleza
siempre que sean destinados a la implementacién de
programasy, a través de estos Gltimos, a la ejecucién de
proyectos.

40 Gastos
Operacionales
Programaticos

Implementacion
Lineas
Programéticas

de

1.121.222

Las Lineas Programaticas son las siguientes:

1. Programa Promocién y Desarrolio de la Mujer:
Consiste en la implementacién de una estrategia de
empoderamiento de cardcter formativo e
informativo, destinado a que las mujeres desarrolien
conciencia de género y mejoren su capacidad de
accién para el ejercicio de derechos, contribuyendo
de esta forma a su autonomfa fisica y politica. Los
Componentes de |a estrategia son:

a) Comunicacién e Informacidn en Derechos:
18.000 mujeres
Jornadas informativas
Encuentros y didlogos
Campanias

b) Formacién en Genero: 11.290 mujeres
Talleres para mujeres
Talleres para organizaciones
Escuelas de Lideresas

c¢) Participacion y Redes: 972 mujeres
Consejos Prodemu
Redes de Mujeres

Meta Area Promocién y Desarrollo: 20.262 mujeres y
30.262 atenciones.
Plazo de ejecucién de los programas: Enero a
Diciembre de 2016.

2. Area de Autonomia Econdmica de la Mujer:
Consiste en la implementacién de una estrategia de
empoderamiento de caracter formativo, informativo
y técnico, destinado a que las mujeres desarrollen
conciencia de género y mejoren el ejercicio de su
ciudadania laboral, contribuyendo de esta forma a ia
autonomia econdmica de las mujeres. Los
componentes de la.estrategia soh:

a) Trabajadoras Dependientes: 4.960 mujeres
Capacitacién para el empleo (Més Capaz)
Capacitacién para el empleo (Becas y Mandatos)

b) Trabajadoras Independientes: 3.600 mujeres
Mejorando Mi Negocio
Mejorando Mi Negocio (Mds Capaz)

¢} Comercializacién y Redes: 1.458 mujeres
Ferias e innovacion.

Redes de Mujeres
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Ef desarrollo de los componentes se realiza de forma
directa por PRODEMU y también en convenio con otros

organismos, garantizando la formacidn integral de las
participantes.

Meta Area Autonomia Econdmica: 8.500 mujeres y
10.018 atenciones.

Considerando la misién institucional, que apunta al
empoderamiento de las mujeres en sus diversas esferas
de desarrollo, se estipulard un 25% (2.504
participantes), que podran de forma simultdnea asistir a
las dos Areas, toda vez que la propuesta formativa se
complemente y potencie las capacidades de la usuaria.

Plazo: Enero a Diciembre de 2016

Las lineas anteriores consideran una intervencién
metodologica y requisitos de participacién diferenciados
en las provincias, que de acuerdo a sus particularidades
culturales, geograficas y étnicas, lo requieran.

La ejecucién programdtica, comprende gastos en los
siguientes conceptos:

A. Disefio y actualizacidon de contenidos y metodologias
de intervencién, y su implementacién en una
plataforma virtual.

B. Adquisicion de material para la realizacion de
talleres, sesiones, escuelas y jornadas.

C. Implementacidn de la estrategia de intervencién:

i. Actividades de difusion de la oferta programética y
campafias educativas para informacién en derechos.

ii. Convocatoria y seleccidn de participantes.

ili. Ingreso y actualizacién de informacién de proyectos
en el sistema de informacion institucional.

iv. Desarrollo de actividades educativas, promocién de
derechos y encuentros con actores institucionales.

v. Gastos vinculados al cuidado de nifias y nifios durante
el desarrollo de las actividades de formacidn.

vi. Gasto asociado a cursos de capacitacion técnica los
cuates podrén ser ejecutados por un organismo técnico
de capacitacion (OTEC) y/o a través de profesionales
especialistas en el tema a capacitar v que con
preferencia tenga reconocimiento SENCE.

vii. Gasto asociado a talleres formativos los cuales
podran ser ejecutados por especialistas del drea de
formacién o técnica a desarrollar.

viii, Gasto asociados a la proyeccion financiera — laboral
y/o de todo lo necesario para el desarrollo o
fortalecimiento de emprendimientos y/o desempefio del
oficio.




. Strvicio’.

¢ ¢ Nacionalde;
i Mufer yla Eqiddad
deGénero, :

,_Gubigmb_de Chite"

ix. Adquisicion de materiales, activos e insumos para la
implementacién de proyectos productivos Yy proyectos
ciudadanos y comunitarios. Ademéas de ferias laborales y
de emprendimiento.

D. Caracterizacién de las participantes, linea base,
seguimiento, y evaluacién de programas.

E. Jornadas de retroalimentacién con participantes y
equipos.

F. Capacitacion a equipos de profesionales, en
metodologias educativas con mujeres adultas y otras
que fueren necesarias para el cumplimento de su
cometido.

G. Gastos asociados a los Programas, relacionados con
la gestion, jornadas de trabajo a nivel nacional, visitas
de terreno, supervision.

H. Gastos de difusién a nivel nacional.

. La ejecucién también comprende el
perfeccionamiento e integracién del sistema de
informacién institucional para el mejoramiento de los
procesos de focalizacion, seleccidon y registro de las
participantes; asi como el seguimiento de la ejecucién
programética, el control y evaluacién de la gestién
institucional. La difusién de actividades y resultados
obtenidos de los programas, también forman parte de
la ejecucion programatica.

Considera un aporte a las mujeres para su participacién

50 Transferencias a | 557.103 en las atividades de ambas lineas.
Beneficiarias
Asi también incluye recursos para la adquisicion de
materiales, activos e insumos destinados a mejorar los
emprendimientos productivos de las emprendedoras y
las iniciativas cludadanas y comunitarias de las
agrupaciones.
Comprende la adquisicidn de activos fijos fisicos e
60 Gastos de 70.000 informaticos, necesarios para el funcionamiento vy
tnversion operacion de la institucién.
TOTAL 8.930.113
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“QUINTO: SERNAMEG por su parte, enviard las remesas mediante cheque girado o
transferencia electrénica bancaria a nombre de la Fundacion.
Dichas remesas serdn traspasadas a la Fundacién en tres cuotas, en los plazos que

a continuacidn se indican y para lo cual la Fundacion mantendrd una tnica cuenta
corriente bancaria al efecto:

Una primera cuota M$ 4.273.336 (cuatro mil doscientos setenta y tres millones
trescientos treinta seis mil pesos), del monto total de la transferencia y que serd

traspasada una vez finalizada la total tramitacién administrativa del presente
Convenio,

Lo anterior siempre y cuando la Fundacién haya presentado la rendicién de la

totalidad de los recursos transferidos por SERNAM en el mismo programa el afio
2015,

Una segunda cuota de M$ 4.273.336 (cuatro mil doscientos setenta y tres
millones trescientos treinta seis mil pesos), del monto total de la transferencia, la
que serd traspasada los primeros veinte (20} dias habiles del mes julio de 20186,
previa rendicion de cuentas del monto correspondiente a la letra a} de esta
clausula.

Una tercera cuota final de $ 383.440.000 (trescientos ochenta y tres millones
cuatrocientos cuarenta mil pesos), equivalente al monto restante del total de la
transferencia, la que sera transferida durante el mes de diciembre de 2016,

LOS recursos que se transfieren en estas cuotas, sélo podran ser utilizados para
financiar actividades que se ejecuten desde el 1 de enero del 2016 hasta el 31 de
diciembre de 2016.”

“SEXTO:

La Fundacion se obliga a efectuar la rendicion parcial de cuentas mensuales de la
primera cuota, establecida en la letra a) de la cidusula anterior, dentro de los cinco
(5) primeros dias hdbiles de cada mes, culminando la rendicién de la primera cuota
en el mes de jufio de 2016,

Asi mismo, se obliga a efectuar las rendiciones de cuentas mensuales por la
segunda y tercera cuota, establecidas en las fetras b) y ¢} de la cldusula anterior,
dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles de cada mes, culminando la rendicion
de la segunda cuota en el mes de enero de 2017.

En ambas oportunidades, de no haber utilizado el total de los recursos, en igual
plazo, la Fundacidn se obliga a acompafiar los comprobantes financiero-contables
que permitan acreditar la existencia en la cuenta respectiva de los recursos no
ejecutados.
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SERNAMEG, a través del Departamento de Administracién y Finanzas y de sus
Direcciones Regionales, @ mds tardar dentro del plazo de diez (10) dias hébiles
siguientes a la recepcion de la tltima de las rendiciones de cuentas antes
sefialadas, efectuard un consolidado y aprobaré las rendiciones de cuentas
presentadas por la Fundacién de las cuotas a), b} y ¢), sefialadas en la cldusula
precedente. En caso de detectar errores u omisiones, SERNAMEG comunicard por
correo electrénico a la Fundacidn éstas observaciones, la que tendré el plazo de
cinco (5) dias hdbiles desde la fecha de su recepcién para subsanarlias y entregar las
correcciones al Servicio, el que deberd revisarlas dentro del plazo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

En caso que la Fundacion no subsane las observaciones sefialadas, SERNAMEG
tendrd por rechazadas las rendiciones de cuentas en lo no subsanado
oportunamente.

La aprobacién y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd comunicada por .
SERNAMEG a la Fundacion, mediante correo electrdnico dentro del plazo de tres (3)
dias habiles siguientes al término del plazo de revision antes citado.

Todo remanente de recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos en
conformidad a lo expresado en los parrafos precedentes, deberan ser reintegrados
por la Fundacion a SERNAMEG, dentro del plazo de diez (10} dias habiles siguientes
al requerimiento de reintegro efectuado por el Servicio mediante carta certificada
remitida al domicilio de la Fundacién, con posterioridad a la comunicacién
efectuada sobre aprobacién o rechazo final de las rendiciones de cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de las facultades de fiscalizacion que al efecto le
correspondan a la Contraloria General de la Republica.

Las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos y que sean destinados a la
efecucion del presente convenio, deberdn efectuarse conforme a las instrucciones
impartidas por la Contraloria General de la Republica y en especial a su Resolucién
N° 30, de 2015, o a la norma que la reemplace y a los procedimientos que al efecto
establezca SERNAMEG, en todo lo que no sean contrarios a la primera”.

CUARTO: En todo lo no modificado por este instrumento, permanecerén vigentes todas y
cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos,
suscrita entre las partes con fecha 23 de diciembre de 2015, aprobado mediante
Resolucién Afecta N° 000163 de fecha 24 de diciembre de 2015, del Servicio Nacional de |a
Mujer y la Equidad de Género y tomado razén el 4 de enero de 2016.

QUINTO: La presente modificacidn de convenio entrard en vigencia una vez que se
'encuen_tre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y hasta que se
cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan de él.

SEXTO: La representacién con la que comparece dofia Pamela Farias Antognini, para
representar a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER —
PRODEMU, en su calidad de Directora Ejecutiva Nacional, consta en escritura ptblica de
fecha 1 de abril de 2014, otorgada por el Notario Piblico de Santiago, sefiora Nancy de la
Fuente.
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La representacién con la que comparece la sefiora LAURA ECHEVERRIA CORREA como
Directora, en calidad de Transitoria y Provisional (TyP) del Servicio Nacional de la Mujery
la Equidad de Género, consta en Decreto Supremo N¢ 8, de 15 de junio de 2016, del
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerfas antedichas, éstas han
estimado innecesaria la insercién de los documentos que dan cuenta de sus respectivas
designaciones en el presente instrumento.

SEPTIMO: Las partes declaran que fijan su domicilio en 1a comuna de Santiago para todos
tos efectos legales.

OCTAVO: La presente modificacién de Convenio se firma en cuatro ejemplares quedando
dos de ellos en poder de cada una de las partes.

/LAURA ECHEVERRIA CORREA - DIRECTORA - SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO/ PAMELA FARIAS ANTOGNINI- DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL-
FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUIJER/”.

2- Imputese el gasto de $ 383.440.000.- {trescientos ochenta y tres millones
cokfesioFuatrocientos cuarenta mil pesos), al Programa 01, Subtitulo 24, [tem 01, Asignacién 001,
'de] presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género del afio 2016.

3°- Adjuntese copia del presente acto administrativo, a la Resolucion Afecta N° 000163 de
24 de Diciembre de 2015, de SERNAMEG.

4°- Publiquese la presente Resolucidn en el banner Gobierno Transparente de la pagina
web del SERNAMEG.

ANGTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

Direccién
Subdireccion

Fiscalia

Depto. de Administracién y Finanzas
PRODEMU

Oficina de Partes
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Braomaciony Desaroiio de Lo Mujer

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y

FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA MUJER

En Santiago de Chile, a 14 de diciembre de 2016, entre el Servicio Nacional
de la Mujer y La Equidad de Género, representado por su Directora (TYP),
sefiora, Laura Echeverria Correa, cédula nacional de Identidad N°
7.316.900-3, ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1219, Santiago, en
adelante e indistintamente “SERNAMEG” o “El Servicio”, por una parte; y
por la otra, Fundacién para la Promocion y Desarrollo de la Mujer,
representada por su Directora Ejecutiva Nacional Pamela Farias Antognini,
Cédula Nacional de Identidad N° 8.341.441-3, ambos domiciliados en .calle
Agustinas N° 1389, Santiago, en adelante e indistintamente PRODEMU o “ia
Fundacién”, se ha acordado la siguiente modificacion de convenio.

PRIMERO: La Ley N° 20.882, de Presupuesto del Sector Publico, para el afio
2016, impuso al SERNAMEG, la obligacién de transferir a Fundacién PRODEMU,
la cantidad de M$ 8.546.673 (ocho mil quinientos cuarenta y seis miliones
seiscientos setenta y tres mil pesos) destinados al funcionamiento de dicha
Fundacién, en el evento que correspondan a gastos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos, acciones y metas relacionadas con las
actividades, proyectos y programas a desarrollar.

Que, en virtud de lo anterior, SERNAMEG y Fundacién PRODEMU, suscribieron
un convenio de transferencia de fondos, el dia 23 de diciembre de 2015,
sancionado mediante Resolucién Afecta N° 000163 de 24 de diciembre de
2015, del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género y tomado
razon el 04 de enero de 2016.




SEGUNDO: Que, mediante Decreto N° 1787 de 13 de diciembre de 2016, del
Ministerio de Hacienda, se incrementd el monto del aporte que SERNAMEG
debe transferir a PRODEMU, en la suma de $383.440.000 (trescientos ochenta
y tres millones cuatrocientos cuarenta mil pesos).

TERCERO: En razén de lo anterior y por el presente instrumento, ias partes
acuerdan modificar el convenio de transferencia de fondos ya singularizado,
modificando en dicho convenio sus clausulas segunda, tercera, quinta y
sexta, acordando el nuevo texto que a continuacién se transcribe:

“SEGUNDO: SERNAM, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N°
20.882 Ley de Presupuesto para el sector publico para el afio 2016 y lo
sefialado por el Decreto 1787, de 2016 del Ministerio de Hacienda, por el
presente acto e instrumento acuerda formalizar con la Fundacién para la
Promocién y Desarrollo de la Mujer- PRODEMU-, un Convenio que
especifica la obligacién que la citada Ley ha impuesto al Servicio de
transferir a la Fundacién, con cargo al monto consultado en el
Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género,
para el afio 2016, la cantidad de M$ 8.930.113.- (ocho mil
novecientos treinta millones ciento trece mil pesos)- que se
destinardn al funcionamiento de dicha Fundacién, en el evento que
corresponda a gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos,
acciones y metas relacionadas con las actividades, proyectos vy
programas considerados en este convenio, incluidos los gastos en
personal necesarios para la ejecucién del presente Convenio, como
asimismo, la obligacién que a su vez la aludida norma ha impuesto a la
Fundacién, de emplear dichos recursos sélo en las finalidades que se
indican en el presente documento, en los términos que se expresan en la
cldusula siguiente”

“TERCERO: En cumplimiento de lo sefialado en la Ley N° 20.882 de
presupuesto del sector publico para el afio 2016, y el Decreto N°1787,
de 2016 del Ministerio de Hacienda, SERNAMEG transferird recursos a
PRODEMU para que sean destinados a la implementacion de los
programas y a través de estos, a la ejecucion de los proyectos, asi como
al funcionamiento de dicha Fundacién, en el evento que corresponda &
gastos necesarios para el cumplimiento de los objetivos, acciones y
metas relacionadas con las actividades, proyectos y programas
considerados en este convenio. Dichos recursos deberédn ser utilizados




unicamente para los ftems que se expresan en el cuadro adjunto y por
los montos que ahf se sefialan.

Los montos que se deseen transferir de un item a otro deberan ser
consultados y acordados con SERNAMEG, previa modificacién del

presente convenio.

ITEM Presupuesto | Descripcion
2016 $M
Comprende la adquisicion y arriendo de
30 1.027.329 bienes y servicios no personales, y todo
Administracion aquello necesario para el cumplimiento de

fos objetivos, acciones y metas del
presente convenio.

10 Gastos en|2.738.434

Personal
Administrativo

20 Gastos en| 3.416.025

Personal
Operacional

Comprende las erogaciones destinadas a
gastos en personal, incluidas las
remuneraciones, y del bienestar del
personal de Casa Matriz y Regiones, de
acuerdo con las regulaciones legales y
contractuales aplicables en la materia,
tales como: capacitaciones necesarias para
la ejecucion del Convenio, mejoramiento
del clima  laboral, desarroflo de
competencias laborales y todos aquellos
beneficios derivados del Convenio Colectivo
y Manual de Procedimientos Vigentes en /a
Institucién.

Asimismo, comprende gastos de
profesionales expertos/as en determinadas
materias y/o asesorias calificadas, siempre
que sean necesarios para el cumplimiento
de los objetivos y la ejecucién del
Convenio.

Comprende gastos tales como articulos de
seguridad, uniformes y otros relacionados
de similar naturaleza siempre que sean
destinados a la implementacién de
programas y, a través de estos ultimos, a
la ejecucion de proyectos.

40 Gastos del| 1.121.222

las Lineas Programaticas son las
siguientes:




Operacionales
Programaticos

Implementacién
Lineas
Programaticas

1. Programa Promocion y Desarrollo
de Ila Mujer: Consiste en Ia
implementacion de una estrategia de
empoderamiento de cardcter formativo
e informativo, destinado a que las
mujeres desarrolfen conciencia de
género y mejoren su capacidad de
accién para el ejercicio de derechos,
contribuyendo de esta forma a su
autonomia fisica 'y  politica. Los
Componentes de la estrategia son:

a)Comunicacién e Informacion en
Derechos: 18.000 mujeres

Jornadas informativas
Encuentros y didlogos
Campafas

b)Formaciéon en Genero: 11.290
mujeres

Talleres para mujeres
Talleres para organizaciones
Escuelas de Lideresas

c)Participacion y Redes: 972 mujeres

Consejos Prodemu
Redes de Mujeres

Meta Area Promocién y Desarrollo:
20.262 mujeres y 30.262 atenciones.
Plazo de ejecucion de los programas:
Enero a Diciembre de 2016.

2.Area de Autonomia Econémica de la
Mujer: Consiste en la implementacién de
una estrategia de empoderamiento de
caricter formativo, informativo y técnico,




destinado a que las mujeres desarrollen
conciencia de género y mejoren el ejercicio
de su ciudadania laboral, contribuyendo de
esta forma a la autonomia econdmica de
las mujeres. Los componentes de la
estrategia son:

a) Trabajadoras Dependientes: 4.960
mujeres
Capacitacién para el empleo (Mas
Capaz)
Capacitacion para el empleo (Becas y
Mandatos)

b) Trabajadoras Independientes:
3.600 mujeres
Mejorando Mi Negocio
Mejorando Mi Negocio (Mas Capaz)

c) Comercializacion y Redes: 1.458
mujeres
Ferias e innovacion.
Redes de Mujeres

El desarrollo de los componentes se realiza
de forma directa por PRODEMU y también
en convenio con otros organismos,
garantizando la formacién integral de las
participantes.

Meta Area Autonomia Econémica:
8.500 mujeres y 10.018 atenciones.

Considerando la misién institucional, que
apunta al empoderamiento de las mujeres
en sus diversas esferas de desarrollo, se
estipulard un 25% (2.504 participantes),
qgue podran de forma simultdnea asistir a
las dos Areas, toda vez que la propuesta
formativa se complemente y potencie las
capacidades de la usuaria.

Plazo: Enero a Diciembre de 2016




Las lineas anteriores consideran una
intervencién metodoldgica y requisitos de
participacion diferenciados en las
provincias, que de acuerdo a sus
particularidades culturales, geograficas vy
étnicas, lo requieran.

La ejecucidon programatica, comprende
gastos en los siguientes conceptos:

A. Disefio y actualizacién de contenidos vy
metodologias de intervencion, y su
implementacién en una plataforma virtual.
B. Adquisicion de material para la
realizacion de talleres, sesiones, escuelas y
jornadas.

C.Implementacién de la estrategia de
intervencion:

i. Actividades de difusion de la oferta
programatica y campafas educativas para
informacién en derechos.

ii. Convocatoria y  seleccidn de
participantes.

iii. Ingreso y actualizacién de informacién
de proyectos en el sistema de informacién
institucional.

iv. Desarrollo de actividades educativas,
promocién de derechos y encuentros con
actores institucionales.

v. Gastos vinculados al cuidado de nifias y
nifos durante el desarrollo de las
actividades de formacién.

vi. Gasto asociado a cursos de capacitacién
técnica los cuales podran ser ejecutados
por un organismo técnico de capacitacion
(OTEC) y/o a través de profesionales
especialistas en el tema a capacitar y que
con preferencia tenga reconocimiento
SENCE.

vii. Gasto asociado a talleres formativos los
cuales podréan ser ejecutados por




especialistas del drea de formacion o
técnica a desarrollar, :

viii. Gasto asociados a la proyeccidon
financiera - laboral y/o de todo lo
necesario para el desarrollo 0
fortalecimiento de emprendimientos y/o
desempefio del oficio.

ix, Adquisicion de materiales, activos e
insumos para la implementacion de
proyectos productivos y proyectos
ciudadanos y comunitarios. Ademds de
ferias laborales y de emprendimiento.

D. Caracterizacién de las participantes,
linea base, seguimiento, y evaluacion de
programas.

E. Jornadas de retroalimentaciéon con
participantes y equipos.

F. Capacitacién a equipos de profesionales,
en metodologias educativas con mujeres
adultas y otras que fueren necesarias para
el cumplimento de su cometido.

G.Gastos asociados a los Programas,
relacionados con la gestion, jornadas de
trabajo a nivel nacional, visitas de terreno,
supervision.

H. Gastos de difusion a nivel nacional.

I. La ejecuciéon también comprende el
perfeccionamiento e integracién  del
sistema de informacién institucional para
el mejoramiento de los procesos de
focalizacién, seleccion y registro de las
participantes; asi como el seguimiento de
la ejecucién programatica, el control vy
evaluacion de la gestién institucional. La
difusibn de actividades y resultados
obtenidos de los programas, también




forman parte de la ejecucién programatica.

Considera un aporte a las mujeres para su

50 557.103 participacién en las atividades de ambas

Transferencias lineas.

a Beneficiarias
Asi también incluye recursos para la
adguisicién de materiales, activos e
insumos destinados a mejorar los
emprendimientos  productivos de las
emprendedoras y las iniciativas ciudadanas
y comunitédrias de las agrupaciones.
Comprende la adquisicidon de activos fijos

60 Gastos de 70.000 fisicos e informéaticos, necesarios para el

Inversion funcionamiento y operacion de la
institucién.

TOTAL 8.930.113

w

“"QUINTO: SERNAMEG por su parte, enviard las remesas mediante
cheque girado o transferencia electrénica bancaria a nombre de la

Fundacion.

Dichas remesas serdn traspasadas a la Fundacién en tres cuotas, en los
plazos que a continuacién se indican y para lo cual la Fundacién
mantendré una Unica cuenta corriente bancaria al efecto:

a) Una primera cuota M$ 4.273.336 (cuatro mil doscientos setenta
y tres millones trescientos treinta seis mil pesos), del monto
total de la transferencia y que serd traspasada una vez finalizada la
total tramitacién administrativa del presente Convenio.

Lo anterior siempre y cuando la Fundacion haya presentado la
rendicién de la totalidad de los recursos transferidos por SERNAM en
el mismo programa el afio 2015,

b) Una segunda cuota de M$ 4.273.336 (cuatro mil doscientos
setenta y tres millones trescientos treinta seis mil pesos), del
monto total de la transferencia, la que serd traspasada los primeros




veinte (20) dfas habiles def mes julio de 2016, previa rendicidén de
cuentas del monto correspondiente a la letra a) de esta clausula.

¢) Una tercera cuota final de $ 383.440.000 (trescientos ochenta y
tres millones cuatrocientos cuarenta mil pesos), equivalente al
monto restante del total de la transferencia, la que sera transferida
durante el mes de diciembre de 2016.

Los recursos que se transfieren en estas cuotas, solo podrén ser
utilizados para financiar actividades que se ejecuten desde el 1 de enero
del 2016 hasta ef 31 de diciembre de 2016.”

“SEXTO:

La Fundacién se obliga a efectuar fa rendicion parcial de cuentas
mensuales de la primera cuota, establecida en la letra a) de la clausula
anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes,
culminando la rendicién de la primera cuota en el mes de julio de 2016.

Asi mismo, se obliga a efectuar las rendiciones de cuentas mensuales
por la segunda y tercera cuota, establecidas en las letras b) y ¢) de fa
clédusula anterior, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada
mes, culminando la rendicién de la segunda cuota en el mes de enero de
2017.

En ambas oportunidades, de no haber utilizado el total de los recursos,
en igual plazo, la Fundacién se obliga a acompafiar los comprobantes
financiero-contables que permitan acreditar la existencia en la cuenta
respectiva de los recursos no ejecutados.

SERNAMEG, a través del Departamento de Administracion y Finanzas y
de sus Direcciones Regionales, a mas tardar dentro del plazo de diez
(10) dias hébiles siguientes a la recepcidn de la titima de las rendiciones
de cuentas antes sefialadas, efectuard un consolidado y aprobara las
rendiciones de cuentas presentadas por la Fundacién de las cuotas a), b)
y ¢), seflaladas en la cldusula precedente. En caso de detectar errores U
omisiones, SERNAMEG comunicaré por correo electrénico a la Fundacion
éstas observaciones, la que tendrd el plazo de cinco (5) dias habiles
desde la fecha de su recepcién para subsanarlas y entregar las
correcciones al Servicio, el que deberd revisarlas dentro del plazo de
cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de su recepcion.




En caso que la Fundacién no subsane las observaciones sefialadas,
SERNAMEG tendré por rechazadas las rendiciones de cuentas en o no
subsanado oportunamente.

La aprobacién y/o rechazo final de la rendiciones de cuentas serd
comunicada por SERNAMEG a la Fundacién, mediante correo electrénico
dentro del plazo de tres (3) dias habiles siguientes al término del plazo
de revision antes citado.

Todo remanente de recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos
en conformidad a lo expresado en los parrafos precedentes, deberdn ser
reintegrados por la Fundacién a SERNAMEG, dentro del plazo de diez
(10) dias hébiles siguientes al requerimiento de reintegro efectuado por
el Servicio mediante carta certificada remitida al domicilio de la
Fundacién, con posterioridad a la comunicacion efectuada sobre
aprobacién o rechazo final de las rendiciones de cuentas.

Lo anterior, sin perjuicio de las facultades de fiscalizacion que al efecto
fe correspondan a la Contraloria General de la Republica.

Las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos y que sean
destinados a la ejecucién del presente convenio, deberan efectuarse
conforme a las instrucciones impartidas por fa Contraloria General de la
Republica y en especial a su Resolucién N° 30, de 2015, o a la norma
que la reemplace y a los procedimientos que al efecto establezca
SERNAMEG, en todo lo que no sean contrarios a la primera”.

CUARTO: En todo lo no modificado por este instrumento, permaneceran
- vigentes todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de
transferencia de recursos, suscrita entre las partes con fecha 23 de diciembre
de 2015, aprobado mediante resolucién N°® 000163 de fecha 24 de diciembre
de 2015, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y tomado
razén el 4 de enero de 2016.

QUINTO: La presente modificacién de convenio entrara en vigencia una vez
que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y
hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan
de él.




SEXTO: La representacién con la que comparece dofia Pamela Farias
Antognini, para representar a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y
DESARROLLO DE LA MUIER - PRODEMU, en su calidad de Directora Ejecutiva
Nacional, consta en escritura plblica de fecha 1 de abril de 2014, otorgada por
el Notario PUblico de Santiago, sefiora Nancy de la Fuente.

La representacion con la que comparece la sefiora LAURA ECHEVERRIA
CORREA como Directora, en calidad de Transitoria y Provisional (TyP) del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, consta en Decreto
Supremo N°© 8, de 15 de junio de 2016, del Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerfas antedichas, éstas
han estimado innecesaria la insercion de los documentos que dan cuenta de
sus respectivas designaciones en el presente instrumento.

SEPTIMO: Las partes declaran que fijan su domicilio en la comuna de
Santiago para todos los efectos legales.

OCTAVO: La presente modificacién de Convenio se firma en cuatro ejemplares
quedando dos de ellos en poder de cada una de las partes.

X FARTAS ANTOGNINI
RA EJECUTIVA NACIONAL

"DESARROLLO DE LA MUJER




